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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1553 

12 Ιουνίου 2014 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Κατάργηση θέσης στο Κέντρο Κοινωνικής Πρόνοιας 
Περιφέρειας Θεσσαλίας, Παράρτημα Α.Μ.Ε.Α Λά¬ 
ρισας -Ο ΑΡΙΣΤΕΥΣ ΛΑΡΙΣΑΣ. 1 

Σύσταση θέσης στο Δήμο Λήμνου. 2 

Σύσταση θέσης στο Δήμο Τρικκαίων Ν. Τρικάλων... 3 

Σύσταση θέσης στο Δήμο Ρήγα Φεραίου Ν. Μαγνη¬ 
σίας. 4 

Σύσταση θέση στο Δήμο Ηρακλείου. 5 

Σύσταση θέση στο Δήμο Ηρακλείου. 6 

Σύσταση θέση στο Δήμο Ηρακλείου. 7 

Σύσταση θέση στο Δήμο Ηρακλείου. 8 

Σύσταση θέσης στο Δημοτικό Οργανισμό Προσχολι- 
κής Αγωγής-Φροντίδας και Μαζικής Αθλησης Ηρα¬ 
κλείου. 9 

Σύσταση θέση στο Δήμο Αλεξανδρούπολης. 1θ 

Σύσταση θέσης στο Δήμο Λευκάδας. 11 

Σύσταση θέσης στο Δήμο Λευκάδας. 12 

Σύσταση θέσης στο Δήμο Λευκάδας. 13 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

*Κατάργηση θέσης στο Κέντρο Κοινωνικής Πρόνοιας 
Περιφέρειας Θεσσαλίας, Παράρτημα Α.Μ.Ε.Α Λάρι¬ 
σας -Ο ΑΡΙΣΤΕΥΣ ΛΑΡΙΣΑΣ. 

Με την υπ’ αριθμ. 5/28-11-2013 απόφαση της Προέδρου 
του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Θεσσαλί¬ 
ας, Παράρτημα Α.Μ.Ε.Α Λάρισας -Ο ΑΡΙΣΤΕΥΣ ΛΑΡΙΣΑΣ-, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των παρ. 1,2 και 
3 του άρθρου 20 του Ν. 3801/2009 (ΦΕΚ 163/4-9-2009 τ. 
Α') και μετά την υπ’ αριθμ. 3322/2.10.2013 απόφαση Συντα- 
ξιοδότησης του Διευθυντή του ΙΚΑ -ΕΤΑΜ, διαπιστώνεται 
η αυτοδίκαιη λύση της σύμβασης εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου της υπαλλήλου του Παραρτή¬ 
ματος Α.Μ.Ε.Α Λάρισας -Ο ΑΡΙΣΤΕΥΣ ΛΑΡΙΣΑΣ-, ΣΙΣΚΘΥ 
ΔΗΜΗΤΡΑΣ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ 
κλάδου ΔΕ Διοικητικού Προσωρινή -Προσωποπαγής με 
βαθμό Α' και Μ.Κ.2 λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου 6711349988/07-02-2Θ14). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 633 Γ722-5-2Θ14. 

Η Πρόεδρος 

ΑΓΟΡΙΤΣΑ ΧΑΝΤΖΟΠΟΥΛΟΥ 


( 2 ) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Λήμνου. 

Με την υπ’ αριθμ. 141/Θ5-05-2Θ14 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Λήμνου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, όπως τροποποιήθηκε με την 
παρ. 8 του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014 και την παρ. 1 του 
άρθρου 24 του Ν. 4255/2014 και τη σύμφωνη γνώμη του 
Δημάρχου Κηφισιάς του Νομού Αττικής, μετατάσσεται ο 
υπάλληλος Εμμανουήλ Μαρινάκης του Γεωργίου, κατη¬ 
γορίας ΔΕ Οδηγών, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, από το Δήμο Κηφισιάς Νομού Αττικής, 
στο Δήμο Λήμνου και σε αντίστοιχη συνιστώμενη με 
την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση στο Δήμο 
Λήμνου, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου ΔΕ Οδηγών. Η δαπάνη 
μισθοδοσίας του ανωτέρω υπαλλήλου θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2014 του Δήμου Λή¬ 
μνου και θα καλυφθεί από τους Κ.Α. 20.6021.001 (Κάλυψη 
μισθοδοσίας) και 20.6052.001 (Εργοδοτικές εισφορές ) 
στους οποίους υπάρχει εγγεγραμμένη σχετική πίστω¬ 
ση, σύμφωνα με την παρούσα απόφαση του Δημάρχου 
Λήμνου. 

(Αριθμ. απόφ. της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου 
30573/15-05-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 652Γ/28-5-2014. 

Με εντολή Γ ενικής Γ ραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θ Δ/ντης Διοικητικού Θικονομικού Β Αιγαίου 
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΚΑΛΑΪΤΖΗΣ 

-♦- 

(3) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Τρικκαίων Ν. Τρικάλων. 

Με την υπ’ αριθμ. 230/7-5-2014 απόφαση του Δημάρχου 
Τρικκαίων Ν. Τρικάλων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 58 παρ. 1 του Ν. 3852/2010,του 
άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 όπως τροποποιήθηκε από 
την παρ. 8 του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014 και με τις 
διατάξεις του άρθρου 24 του Ν. 4255/2014, με την υπ’ 
αριθμ. 10/οικ. 12694/28-3-2014 εγκύκλιο του Υπουργείου 
Εσωτερικών, με την υπ’ αριθμ. 25655/2-5-2014 αίτηση του 
υπαλλήλου και με την υπ’ αριθμ. 593/30-4-2014 απόφαση 
σύμφωνης γνώμης του Δημάρχου Σοφάδων, μετατάσ¬ 
σεται ο Χρήστος Γιουβρής του Αποστόλου κατηγορίας 
ΔΕ28 κλάδου Χειριστών Μηχανημάτων'Εργων με βαθμό 
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ΣΤ', από το Δήμο Σοφάδων Ν. Καρδίτσας σε συνιστώ- 
μενη, με την παρούσα απόφαση, θέση κατηγορίας ΔΕ28 
κλάδου/ειδικότητας Χειριστών Μηχανημάτων'Εργων τσυ 
Δήμου Τρικκαίων Ν. Τρικάλων. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. Κατά 
τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία του θα 
βαρύνει το Δήμο Σοφάδων και μετά το πέρας αυτής θα 
βαρύνει το Δήμο Τρικκαίων και συγκεκριμένα τους Κ.Α.20- 
6011.ΘΘ01 και 20-6051 του προϋπολογισμού του Δήμου 
Τρικκαίων, στο οποίο υπάρχει η αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Τρικκαίων 6-5-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 9217/88345/14-5-2014) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 655/Γ728-5-2014. 

Η Γενική Γραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΚΑΑΑΙΟΠΗ ΓΕΡΑΚΟΥΔΗ 

- ♦ - 

/ 4 ) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Ρήγα Φεραίου Ν. Μαγνησίας. 

Με την υπ’ αριθμ. 102/8-5-2014 απόφαση του Δημάρχου 
Ρήγα Φεραίου Ν. Μαγνησίας που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 58 παρ. 1 του Ν. 3852/2010,του 
άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 όπως τροποποιήθηκε από 
την παρ. 8 του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014, και με τις 
διατάξεις του άρθρου 24 του Ν. 4255/2014, με την υπ’ 
αριθμ. ΙΟ^ικ. 12694/28-3-2014 εγκύκλιο του Υπουργείου 
Εσωτερικών, με την υπ’ αριθμ. 6111/2-5-2014 αίτηση του 
υπαλλήλου και με την υπ’ αριθμ. 272/29-4-2014 απόφαση 
σύμφωνης γνώμης του Προέδρου του Νομικού Προσώ¬ 
που, μετατάσσεται ο Αχιλλέας Μακρής του Νικολάου κα¬ 
τηγορίας ΔΕ κλάδου Οδηγών Σχολικών λεωφορείων με 
βαθμό Ε', με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου,από το ΝΠΔΔ Δημοτικός Οργανισμός Εκπαί¬ 
δευσης Παιδιού, Αθλητισμού και Πολιτισμού - ΔΗ.ΠΕ.Θ.Ε 
Δήμου Βόλου' (Δ.Ο.Ε.Π.Α.Π.-ΔΗ.ΠΕ.Θ.Ε) Ν. Μαγνησίας σε 
συνιστώμενη, με την παρούσα απόφαση, θέση κατηγο¬ 
ρίας ΔΕ κλάδου/ειδικότητας Οδηγών Σχολικών λεωφο¬ 
ρείων του Δήμου Ρήγα Φεραίου Ν. Μαγνησίας. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα χρονι¬ 
κής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την ημερομηνία 
δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. Κατά τη διάρκεια 
της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία του θα βαρύνει το ΝΠΔΔ 
Δημοτικός Οργανισμός Εκπαίδευσης Παιδιού, Αθλητισμού 
και Πολιτισμού - ΔΗ.ΠΕ.Θ.Ε Δήμου Βόλου' και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει το Δήμο Ρήγα Φεραίου και συγκεκριμένα 
τον ΚΑ 30-6Θ21.0Θ του προϋπολογισμού του Δήμου Ρήγα 
Φεραίου στο οποίο υπάρχει η αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 9073/86859/14-5-2014) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 655/Γ728-5-2014. 

Η Γ ενική Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΚΑΑΑΙΟΠΗ ΓΕΡΑΚΟΥΔΗ 

- ♦ - 

(5) 

*Σύσταση θέση στο Δήμο Ηρακλείου. 

Με την υπ’ αριθμ. 66119/7-5-2014 απόφαση της Αντι- 
δημάρχου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 


τις διατάξεις του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, όπως 
τροποποιήθηκαν με τις όμοιες του άρθρου 51 του 
Ν. 4250/2014, καθώς και του άρθρου 24 του Ν. 4255/2014 
και ύστερα από τις υπ’ αριθμ. 64158/5-5-2014 και από 28- 
4-2014 αιτήσεις της Βασιλικής Αιαπάκη του Σωτηρίου, 
την από 5-5-2014 υπεύθυνη δήλωσή της με τα συνο- 
δευόμενα δικαιολογητικά, την υπ’ αριθμ. 12836/5-5-2014 
βεβαίωση Υπηρεσιακών Μεταβολών και την υπ’ αριθμ. 
61/2-5-2014 απόφαση του Αντιδημάρχου Σύρου - Ερ- 
μούπολης, με την οποία παρέχεται η σύμφωνη γνώμη 
του, μετατάσσεται η υπάλληλος του Δήμου Σύρου - 
Ερμούπολης Βασιλική Αιαπάκη του Σωτηρίου, βαθμού 
Ε', Κατηγορίας ΤΕ Κλάδου ΤΕ2 Κοινωνικών λειτουργών, 
στο Δήμο Ηρακλείου, σε συνιστώμενη με την παρούσα 
θέση αντίστοιχου κλάδου, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες 
προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. απόφ. της Αντιδημάρχου Ηρακλείου 
66119/7-5-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης 
6991/13-05-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 652Γ/28-5-2014. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Γ ενική Διευθύντρια 
Εσωτερικής λειτουργίας 
ΜΑΝΕΑΙΑ ΔΙΑΛΥΝΑ 

-♦- 

( 6 ) 

*Σύσταση θέση στο Δήμο Ηρακλείου. 

Με την υπ’ αριθμ. 66098/7-5-2014 απόφαση της Αντι- 
δημάρχου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, όπως 
τροποποιήθηκαν από τις όμοιες του άρθρου 51 του 
Ν. 4250/2014, καθώς και του άρθρου 24 του Ν. 4255/2014 
και ύστερα από την υπ’ αριθμ. 50970/8-4-2014 αίτηση 
της Αγάπης Χαλακατεβάκη του Χρήστου, την από 11- 
04-2014 υπεύθυνη δήλωσή της με τα συνοδευόμενα δι- 
καιολογητικά, το υπ’ αριθμ. 18743/9-4-2014 Πιστοποιητικό 
Υπηρεσιακών Μεταβολών και την υπ’ αριθμ. 657/9-4-2014 
απόφαση του Δημάρχου Αιγάλεω, με την οποία παρέχε¬ 
ται η σύμφωνη γνώμη του, μετατάσσεται η υπάλληλος 
του Δήμου Αιγάλεω Αγάπη Χαλακατεβάκη του Χρήστου, 
βαθμού ΣΤ, Κατηγορίας ΤΕ Κλάδου ΤΕ Διοίκησης Μο¬ 
νάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης, στο Δήμο Ηρακλείου, σε 
συνιστώμενη με την παρούσα θέση αντίστοιχου κλάδου, 
επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης της Αντιδημάρχου Ηρακλείου 
66098/7-5-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης 
6987/13-05-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 652Γ/28-5-2014. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Γ ενική Διευθύντρια 
Εσωτερικής λειτουργίας 
ΜΑΝΕΑΙΑ ΔΙΑΛΥΝΑ 

-♦- 

(7) 

*Σύσταση θέση στο Δήμο Ηρακλείου. 

Με την υπ’ αριθμ. 66089/7-5-2014 απόφαση της Αντι- 
δημάρχου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
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τις διατάξεις του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, άπως 
τροποποιήθηκαν με τις όμοιες του άρθρου 51 του 
Ν. 4250/2014, καθώς και του άρθρου 24 του Ν. 4255/2014 
και ύστερα από τις υπ’ αριθμ. 62988/2-5-2014 και από 28- 
4-2014 αιτήσεις της Μαρίας Φρυσούλη του Νικολάου, την 
από 2-5-2014 υπεύθυνη δήλωσή της με τα συνοδευόμενα 
δικαιολογητικά, το υπ’ αριθμ. 2617/28-4-2014 Πιστοποιητι¬ 
κό Υπηρεσιακών Μεταβολών και το υπ’ αριθμ. 9/30-4-2014 
πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ 
Νομού Ρεθύμνου με το οποίο παρέχεται η σύμφωνη γνώ¬ 
μη του, μετατάσσεται η υπάλληλος του Δήμου Ανωγείων 
Μαρία Φρυσούλη του Νικολάου, βαθμού Δ', Κατηγορίας 
ΔΕ Κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού, στο Δήμο Ηρακλείου, σε 
συνιστώμενη με την παρούσα θέση αντίστοιχου κλάδου, 
επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθ. βεβ. πίστωσης του Δήμου Ηρακλείου 66089/ 
7-5-2014). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης 
6986/13-05-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 655Γ/28-5-2014. 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Γ ενική Διευθύντρια 
Εσωτερικής Αειτουργίας 
ΜΑΝΕΑΙΑ ΔΙΑΛΥΝΑ 

-♦- 

( 8 ) 

*Σύσταση θέση στο Δήμο Ηρακλείου. 

Με την υπ’ αριθμ. 66126/7-5-2014 απόφαση της Αντιδη- 
μάρχσυ Ηράκλειου, η οποίο εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκαν με τις όμοιες του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014 
και του άρθρου 24 του Ν. 4255/2014 και ύστερα από την 
υπ’ αριθ. 61035/29-4-2014 αίτηση του Χουστουλάκη Εμμα¬ 
νουήλ του Γεωργίου, την από 29/4/2014 υπεύθυνη δήλω¬ 
σή του με τα συνοδευόμενα δικαιολογητικά, το υπ’ αριθ. 
11931/30-4-2014 Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών Μεταβολών 
του και το υπ’ αριθ. 6/5-5-2014 Πρακτικό του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Νομού Ηρακλείου με το 
οποίο εκφράζεται η σύμφωνη γνώμη τσυ, μετατάσσεται 
ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Φαιστού Χουστουλάκης 
Εμμανουήλ του Γεωργίου, κατηγορίας-κλάδου ΥΕ16 Εργα¬ 
τών καθαριότητας με βαθμό ΣΤ', στο Δήμο Ηρακλείου, σε 
συνιστώμενη με την πράξη μετάταξης θέση αντίστοιχου 
κλάδου, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθ. βεβ. πίστωσης στσυς Κ.Α. 6011 και 6051 του προ¬ 
ϋπολογισμού οικονομικού έτους 2014 σύμφωνα με την 
υπ’ αριθ. 66126/7-5-2014). 

(Αριθ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
6990/13-5-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 652 Γ728-5-2014. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Γ ενική Διευθύντρια 
Εσωτερικής Αειτουργίας 
ΜΑΝΕΑΙΑ ΔΙΑΛΥΝΑ 

-♦- 

(9) 

*Σύσταση θέσης στο Δημοτικό Οργανισμό Προσχολικής 

Αγωγής-Φροντίδας και Μαζικής Αθλησης Ηρακλείου. 

Με την υπ’ αριθμ. 1212/7-5-2014 απόφαση της Προέ¬ 
δρου του Δ.Σ. του Δημοτικού Οργανισμού Προσχολικής 


Αγωγής-Φροντίδας και Μαζικής Άθλησης Ηρακλείου, η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
30 του Ν. 4223/2013, όπως τροποποιήθηκαν με τις όμοι¬ 
ες του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014 και του άρθρου 24 
του Ν. 4255/2014 και ύστερα από την υπ’ αριθ. 1Θ22/ 
16-4-2014 αίτηση της Βασιλάκη Μαρίας του Ιωάννη, την 
από 16/4/2014 υπεύθυνη δήλωσή της, τα συνσδευόμενα 
δικαιολογητικά, το υπ’ αριθ. 13339/7-4-2014 Πιστοποιητικό 
Υπηρεσιακών Μεταβολών της και το υπ’ αριθ. 6/5-5-2014 
Πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ 
Νομού Ηρακλείου με το οποίο εκφράζεται η σύμφωνη 
γνώμη του, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου 
Φαιστού Βασιλάκη Μαρία του Ιωάννη, κατηγορίας-κλά¬ 
δου ΔΕ Βοηθών Βρεφοκόμων-Παιδοκόμων με βαθμό Ε', 
στον Δημοτικό Οργανισμό Πρσσχολικής Αγωγής-Φρο- 
ντίδας και Μαζικής Άθλησης Ηράκλειου, σε συνιστώμε- 
νη με την πράξη μετάταξης θέση αντίστοιχου κλάδου, 
επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. (Βεβαίωση 
ύπαρξης πίστωσης στους Κ.Ά. 10-6011 και 10-6051 του 
προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2014 σύμφωνα με 
την υπ’ αριθ. 1212/7-5-2014 απόφαση της Προέδρου του 
Δ.Σ. του Δημοτικού Οργανισμού Προσχολικής Άγωγής- 
Φροντίδας και Μαζικής Άθλησης Ηράκλειου). 

(Άριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
6954/13-5-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 652 Γ728-5-2014. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Γ ενική Διευθύντρια 
Εσωτερικής Λειτουργίας 
ΜΑΝΕΑΙΑ ΔΙΑΛΥΝΑ 

-♦- 

( 10 ) 

*Σύσταση θέση στο Δήμο Αλεξανδρούπολης. 

Με την υπ’ αριθμ. 25242/30-4-2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Ν. Έβρου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 8Θ παρ. 2 του Ν. 4172/2Θ13, τις υπ’ αριθ. 
ΔΙΠΙΔΔ/Β.2/Δ/10/ΟΙΚ. 22738/19-8-2013 εγκυκλίου του Υπ. 
Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυ¬ 
βέρνησης και την υπ’ αριθ. 09905/2014/2877/10-04-2014 
γνωστοποίηση αποτελέσματος πιστοποίησης αναπη¬ 
ρίας, διαπιστώνεται ότι η υπάλληλος ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου (ΙΔΑΧ) ΠΑΣΧΑΛΙΔΟΥ ΖΑΦΕΙΡΟΥΛΑ του 
ΙΩΑΝΝΗ ειδικότητας ΔΕ Σχολικών Φυλάκων με Βαθμό Ε' 
του Δήμου Αλεξανδρούπολης, μετατάσσεται αυτοδικαί¬ 
ως από 23-7-2013 σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση 
ΙΔΑΧ του κλάδου ΔΕ Διοικητικού με βαθμό Ε' του ίδιου 
Δήμου, καθότι πληρεί τις προϋποθέσεις της περίπτωσης 
α', παρ. 2 τσυ άρθρου 80 του Ν. 4172/2013. 

(Αριθ. βεβ. της οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Αλε¬ 
ξανδρούπολης 25135/30-4-2014). 

(Αριθ. απόφ. Αποκ. Δ/σης Μακεδονίας - Θράκης 11293/ 
16-5-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 652Γ/28-5-2014. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος 
ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 

-♦- 

( 11 ) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Λευκάδας. 

Με την υπ’ αριθμ. 10930/30-04-2Θ14 απόφαση του 
Δημάρχου Λευκάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
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τις διατάξεις των άρθρων 58 του Ν. 3852/2010, 30 του 
Ν. 4223/2013, όπως τροποποιήθηκε με τις όμοιες του 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014, κατόπιν της από 24-04-2014 
αιτήσεως του υπαλλήλου Κωνσταντίνου Πολίτη προς το 
Δήμο Λευκάδας και της σύμφωνης γνώμης του Δημάρχου 
Λυκόβρυσης-Πεύκης που διατυπώθηκε στην υπ’ αριθμ. 
538/17-04-2014 απόφασή του, μετατάσσεται ο υπάλληλος 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
Κωνσταντίνος Πολίτης του Θρασυβούλου κατηγορίας 
ΔΕ Διοικητικού από το Δήμο Λυκόβρυσης-Πεύκης στο 
Δήμο Λευκάδας σε συνιστώμενη με την παρούσα από¬ 
φαση προσωποπαγή θέση αντίστοιχης κατηγορίας και 
ειδικότητας, επειδή συντρέχουν όλες οι υπό του νόμου 
προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνός αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσας απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
του θα βαρύνει το Δήμο Λυκόβρυσης-Πεύκης και μετά 
το πέρας αυτής θα βαρύνει το Δήμο Λευκάδας και συ¬ 
γκεκριμένα τον Κ.Α. 10.6Θ21 του προϋπολογισμού του 
Δήμου Λευκάδας οικονομικού έτους 2014, στον οποίο 
υπάρχουν οι αναγκαίες πιστώσεις. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο 
του μηνός και προς τούτο θα εκδοθεί αμελλητί σχετική 
διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Λευκάδας. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/νησου, 
Δυτ. Ελλάδος και Ιονίου.: 8174/3814/09-05-2014) 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης στον προϋπολογισμό 
έτους 2014 του Δήμου Λευκάδας 11512/29-04-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 654 /Γ728-5-2014. 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος 
ΜΑΡΙΑ ΚΡΕΜΟΝΑ 

-♦- 

( 12 ) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Λευκάδας. 

Με την υπ’ αριθμ. 12403/07-05-2014 απόφαση της Ανα- 
πληρώτριας Δημάρχου Λευκάδας, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 του Ν. 3852/ 
2010, 30 του Ν. 4223/2013, όπως τροποποιήθηκε με τις 
όμοιες του 51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 και 24 παρ. ΙΑ του 
Ν. 4255/2014, κατόπιν της από 25-04-2014 αιτήσεως του 
υπαλλήλου Αιμίλιου Σολδάτου προς το Δήμο Λευκάδας 
και της σύμφωνης γνώμης του Δημάρχου Αθηναίων που 
διατυπώθηκε στην υπ' αριθμ. 1564-1/15-04-2014 απόφασή 
του, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος Αιμίλιος Σολ- 
δάτος του Γεωργίου κατηγορίας ΥΕ Εργατών Καθαρι¬ 
ότητας από το Δήμο Αθηναίων στο Δήμο Λευκάδας σε 
συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή 
θέση αντίστοιχης κατηγορίας και ειδικότητας, επειδή 
συντρέχουν όλες οι υπό του νόμου προβλεπόμενες προ¬ 
ϋποθέσεις. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνός αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσας απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
του θα βαρύνει το Δήμο Αθηναίων και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει το Δήμο Λευκάδας και συγκεκριμένα 
τον Κ.Α. 20.6011 του προϋπολογισμού του Δήμου Λευ¬ 
κάδας οικονομικού έτους 2014, στον οποίο υπάρχουν οι 
αναγκαίες πιστώσεις. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο 
του μηνός και προς τούτο θα εκδοθεί αμελλητί σχετική 
διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Λευκάδας. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του Δήμου Λευκάδας: 12276/ 
06-05-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/νήσου, 
Δυτ. Ελλάδας και Ιονίου: 8821/4124/14-05-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 652 Γ728-5-2014. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τ μήματος 
ΜΑΡΙΑ ΚΡΕΜΟΝΑ 

-♦- 

(13) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Λευκάδας. 

Με την υπ’ αριθμ. 12013/06-05-2014 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Λευκάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 58 ταυ Ν. 3852/2010, 30 του Ν. 
4223/ 2013, όπως τροποποιήθηκε με τις όμοιες του 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 και 24 παρ. ΙΑ του Ν. 4255/2014, 
κατόπιν της από 02-05-2014 αιτήσεως της υπαλλήλου 
Ιωάννας Γαζή προς το Δήμο Λευκάδας και της σύμφωνης 
γνώμης του Δημάρχου Μεγανησίου που διατυπώθηκε 
στην υπ’ αριθμ. 11/1354/30-04-2014 απόφασή του, μετα¬ 
τάσσεται η μόνιμη, υπάλληλος Ιωάννα Γαζή του Φιλίππου 
κατηγορίας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού από το Δήμο 
Μεγανησίου στο Δήμο Λευκάδας σε συνιστώμενη με 
την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση αντίστοιχης 
κατηγορίας και ειδικότητας, επειδή συντρέχουν όλες οι 
υπό του νόμου προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνός αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσας απόφασης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
της θα βαρύνει το Δήμο Μεγανησίου και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει το Δήμο Λευκάδας και συγκεκριμένα 
τον Κ.Α. 1Θ.6011 του προϋπολογισμού του Δήμου Λευκά¬ 
δας οικονομικού έτους 2014, στον οποίο υπάρχουν οι 
αναγκαίες πιστώσεις. 

Η διαθεσιμότητα παύει αυτοδικαίως με την πάροδο 
του μηνός και προς τούτο θα εκδοθεί αμελλητί σχετική 
διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Λευκάδας. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του Δήμου Λευκάδας: 12101/ 
05-05-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/νήσου, 
Δυτ. Ελλάδας και Ιονίου: 8818/4122/14-05-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 652 Γ728-5-2014. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τ μήματος 
ΜΑΡΙΑ ΚΡΕΜΟΝΑ 


IIIIIΙΙΙΙ ιιιιιι 1IIII1 
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II ΑΠΟ το ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 
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